
สมาคมการจดัการงานบุคคลแห่งประเทศไทย 

             

 

 

 

ในปัจจบุันเราจะพบได้ว่ามแีนวคิดและวิธีในการบริหารทรพัยากรมนุษย์ เกิดขึ้นมากมายหลายวิธี

ด้วยกัน บริษัทตา่งๆ ท่ีประสบความส าเรจ็ในการบรหิารทรัพยากรมนุษย์อาจมกีารน าระบบและแนวคิดมา

ปรับใช้ทั้งที่มีความเหมอืนหรือแตกต่างกนัออกไป 

แล้วบริษัทของเราล่ะ ควรจะเลือกใชร้ะบบหรือแนวทางในการบริหารทรัพยากรมนุษยอ์ย่างไร ? เรา

จะรู้ได้อยา่งไรว่าเราควรใช้ระบบไหนอยา่งไร 

HR Audit หรือการตรวจสอบระบบการบรหิารทรัพยากรมนุษย์เป็นอกีหนึ่งแนวทางในการส ารวจ

ตรวจสอบดูว่า ระบบพื้นฐานที่ส าคัญดา้นทรัพยากรมนุษย์ท่ีเรามีอยู่นัน้ครบถ้วน หรือจุดใดที่ขาดหายไป 

เหมาะสมกบัลกัษณะของบรษัิทเราหรือไม่ เพือเป็นแนวทางในการพัฒนาระบบทรัพยากรมนุษยต์่อไป 

 

 วตัถปุระสงค ์

เพื่อศึกษาและเขา้ใจถึงการจดัท า HR audit กระบวนการ และข้อมูลต่างๆ ส าหรับการ

ด าเนินการจัดท า 

 

หวัขอ้การสมัมนา 

1. HR Audit คืออะไร 

หลกัสตูร      

แก้ปัญหาความผูกพันด้วย HR Audit 

(Thriving Employee Engagement  

By Using HR Audit - Workshop) 

 
ณ โรงแรมในเขตกรุงเทพมหานคร 

วันที่ 1 พฤศจิกายน 2561  เวลา 9:00 – 16:00 น. 



วิทยากร 

คุณจารุภา  สุวรรณเวช 

 ผู้เชี่ยวชาญด้านบริหารองค์การการพัฒนาทรัพยากรบุคคลซ่ึงมีประสบการณ์ด้าน 

การเป็นวิทยากรงานพัฒนาวิชาการและโครงการที่ปรึกษาให้กับองค์กรต่างๆทั้งบริษัทเอกชน  

หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจและบริษัทร่วมทุนข้ามชาติ 

 

2. วิธีการเริ่มต้นในการท าการตรวจสอบดา้นทรัพยากรบคุคล 

3. แนวคิดและรูปแบบของการท าการตรวจสอบด้านทรัพยากรบุคคล 

4. การจัดเตรียมข้อมูลในการท าการตรวจสอบด้านทรัพยากรบุคคล 

5. ระบบและเครื่องมือในการใชท้ าการตรวจสอบดา้นทรัพยากรบุคคล 

6. การเชื่อมโยงผลการตรวจสอบด้านทรัพยากรบุคคลเพ่ือปรับปรุงการมีส่วนร่วม

ของพนกังาน 

รปูแบบการสมัมนา 

เน้นการแลกเปลีย่นเรียนรูจ้ากกรณีศึกษา กิจกรรม Workshop เครื่องมือแนวทางการ

เรียนรู้โดยวิทยากร 

อัตราค่าสัมมนา 

สมาชิก PMAT 3,200 + (VAT 7%) 224 = 3,424 บาท 

ผู้สนใจทั่วไป   4,000 + (VAT 7%) 280 = 4,280 บาท 

 

 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหน่อยภาษีได้ 200% 

หมายเหตุ :-      1. สมาคมฯ มิได้อยู่ในข่ายที่ต้องถูกหักภาษี ณ ที่จ่าย ตามค าส่ังของกรมสรรพกร ที่ ท.ป.4/2528 

 2. วัน เวลาและสถานที่ ที่ระบุไว้อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 3. สมาคมฯ ขอแจ้งยืนยันการจัดสัมมนาภายในระยะเวลา 7 วัน ก่อนก าหนดการจัดสัมมนาในแต่ละหลักสูตร 

 4. หากต้องการยกเลิกการเข้าร่วมสัมมนา โปรดแจ้งก่อนก าหนดการจัดล่วงหน้า 7 วัน มิฉะน้ันสมาคมฯ ขอเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการจัดสัมมนา 

 30% ของค่าสัมมนาในแต่ละหลักสูตร และหากยกเลิกการเข้าร่วมในวันสัมมนา ทางสมาคมฯ ขอเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการจัดสัมมนา 100% 


